
DISC ADVANCED
PROGRAM 
FOR ANALYSTS

Certificado pelo International DISC Institute



Este programa online é composto por 16 horas de formação, divididas em
quatro módulos, destinando-se a profissionais que já possuem Certificação em
Análise Comportamental DISC. 

Cada módulo foi, cuidadosamente, desenvolvido para aprimorar as habilidades e
a compreensão dos participantes sobre a metodologia DISC, proporcionando uma
perspetiva mais profunda e aplicada, permitindo ainda incrementar o
autoconhecimento e o desenvolvimento pessoal.

Programa e Objetivos



M1: Job Profile, Recruitment
and Talent Development 

Módulo muito prático
Desenvolvimento de perfis de função, recrutamento e aprimoramento de talento
Estratégias avançadas para identificar e desenvolver habilidades nas equipas e candidatos

M2: Mentoring: how to boost
DISC Methodology 

Implementação eficaz da metodologia DISC, de forma abrangente
Tipos de projetos que podem ser criados
Como potenciar a oferta de serviços (internos/externos)
Práticas avançadas de mentoring, para potenciar o seu negócio ou atividade

M3: Leadership Styles and
Team Roles

Dinâmica de liderança e os diferentes papéis, dentro de uma equipa
Insights mais ricos
Orientações mais precisas 

M4: Neuroscience and DISC
Behaviour Fundamentals 

Parceria com o Brain Research Institute
Análise das bases neurocientíficas, por detrás da metodologia DISC

O programa é composto pelos seguintes módulos, cada um com a duração de 4h:



Datas

9h00 - 13h00 

M1 . 06 de março

9h00 - 13h00 

M2 . 20 de março

9h00 - 13h00 

M3 . 03 de abril

9h00 - 13h00 

M4 . 17 de abril
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Trainers

Sérgio Almeida
(PT)

Presidente do BRI
DISC Talent Solutions

Angeles Gris
(ES)

Interdisc
Discovery Talent

Ignacio Rubio 
(ES)

CEO People Performance 
International 

www.disc.pt 

https://www.linkedin.com/in/sergioalmeidasealgroup/
https://www.linkedin.com/in/angelesgris/
https://www.linkedin.com/in/ignacio-rubio-guisasola-2344997/


www.disc.pt 

Entidades

Entidade Formadora
DISC Talent Solutions

Integra o Seal Group e desenvolve programas corporativos de alto desempenho, em formato open e in company.

   
Reconhecimento/ Certificação
International DISC Institute

Entidade internacional que tem como missão o reconhecimento e certificação da atividade de analista DISC,
baseada em elevados padrões de qualidade e profissionalismo.

Neurociência / Base Científica
Brain Research Institute

Promove as neurociências e ajuda indivíduos e organizações a saberem como alterar o seu comportamento, para
alcançarem um melhor desempenho nas suas vidas e atividades.

https://www.disc.pt/
http://www.interdisc.org/
http://www.interdisc.org/
https://brainresearchinstitute.eu/


www.disc.pt 

Interdisc

O International DISC Institute foi fundado nos EUA e dedica-se à investigação
contínua, validação e certificação da metodologia DISC. 

Promove, a nível internacional, a formação de profissionais certificados, dando
garantias de uma rigorosa utilização da ferramenta e do método, disponibilizando
ainda uma bolsa de consultores com experiência reconhecida.

Tem como missão ajudar indivíduos e organizações a melhorarem os seus
resultados, possibilitando ambientes mais sustentáveis, equipas mais
produtivas e pessoas mais felizes.

O International DISC Institute é representado pelo SEAL GROUP, em Portugal e
países lusófonos.



Clientes



Esperamos por si!

Contacte-nos...

www.disc.pt 

info@disc.pt

+351 256 065 965

Avenida 29 de Março, N.783 / Esc 3
3885-518 Esmoriz


